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- SALUD

Importancia de la nutricion en los primeros 1 OOO dias

El concepto de "los primeros mil
dias" surge de Ila evidencia
presentada en la serie Lancet de '.

2008

Que identifica los primeros mil ® S.urge asl ?' concepto de los
dias de vida como el periodo primeros mil dias, basado en la
que comienza o ‘ evidencia cientifica, como una

estrategia de salud publica a ser
implementada por paises o
localidades.

el embarazo hasta los dos
primeros anos de vida

Ventana de oportunidad en la
primera infancia para asegurar

un adecuado desarrollo y salud M
a largo plazo.

A Cunha AJ et al. 2015
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SALUD
La mala nutricidon en los primeros 1 000 dias

En Meéxico coexiste la
desnutricion, deficiencia de Mala nutricion
micronutrientes, sobrepeso y obesidad en Baja on los
ninas y ninos pequenos |o que se conoce oductividad orimeros 1
como la triple carga de la mala nutriciéon. onomica 000 dias
icié Bajo peso Emaciacion Rl :

De,sn.utrlcmn obesidad Anemia

f:ronlcP . (2018) 4.4% en -(2018) 1.4% en . 2018) 6.8% en (2018) . .

infantil ggfgfi'zr/ese i ggzeg)cj"sa/re; preescolares i Diabetes e

’ (2018) 14.2% preescoI.a res preesco.Ia res ’ (2020) 8.4% en embarazadas h I pertenSIén

+(2020) 13.9 % - (2021) 3.7% en - (2021) 1.5% en preescolares ‘ot

- (2021) 12.6% preescolares preescolares +(2021) 7.8% en pieesttlales

preescolares
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SALUD
cPor qué invertir en los primeros 1 000 Dias?

DESPUES DE ESTE PERIODO, ES DIFICIL REVERTIR LOS DANOS OCASIONADOS POR LA DESNUTRICION

@ un 22% menos en la edad adulta

lI[9 En general, la
SISTEMA INMUNOLOGICO & @ pérdida' d.e renta
DEBIL: % (-i per capita se

mayor riesgo de morir por situa en torno al

enfermedades infecciosas # e 7% del PIB

Mayor probabilidad de

CAPACIDAD DE APRENDIZAIJE: abandonar los estudios y ganan

el 70% del cerebro se forma en los
1000 dias

FiSICO: baja talla para la edad. de un adulto supone una pérdida

RETRASO EN EL CRECIMIENTO ; L I Una pérdida del 1% de la estatura
II de productividad fisica del 1,4%

UNTILIFE 2020
INSP 2021

A NIVEL MUNDIAL, LA DESNUTRICION CUESTA 3.5 BILLONES DE DOLARES A LA ECONOMIA CADA ANO
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Efectos de COVID-19 en la mala nutricion

La crisis por COVID-19 afecta a los grupos mds vulnerables de la poblacion y amenaza con revertir los avances en
materia de desarrollo social alcanzados por el pais hasta la fecha.

AUMENTO EN LOS PRECIOS DE Menor acceso a ‘ , “

LOS ALIMENTOS: menor alimentos
cantidad de alimentos
MII disponibles, menor diversidad saludables 1 prevalencia de

empleos y reduccion de
ingresos, reduccion del PIB

REVERSION DEL
\4\ CRECIMIENTO
l I . : ECONOMICO: pérdida de

/AN

y calidad de la dieta,

aumento de inseguridad ‘
alimentaria

desnutricion, sobrepeso y
obesidad , deficiencia de

Efectos en micronutrientes y retardo en
AFECTACIONES A LOS la salud el crecimiento.
SISTEMAS DE SALUD e materna e _ -
interrupcion de los servicios infantil Danos en el desarrollo fisico,

de salud reproductiva, psicolégico y emocional
materna, neonatal e infantil

4./’-,_—_—_2§
® ® P o © @—5\6—2023"

INTERRUPCIONES DEBIDAS A COVID-19 CONSECUENCIAS DANOS A LARGO PLAZO 'fg'lqgico

INSP 2021 &'
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Marco normativo

Acuerdos y tratados internacionales
(ONU, OMS, UNICEF)
Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos =~
Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024

Eje General 2, Politica Social Salud para toda
la poblacién Instituto Nacional de Salud para
el Bienestar.

* Ley General de Salud

* Ley General de los Derechos
de Ninas, Ninos y Adolescentes

e Ley Federal para Prevenir y P

Eliminar la Discriminacién
* Ley Federal del Trabajo
NOM-OO?-SSAZ-ZO'IG
\ gl
- ENAPY

Programa Sectorial de Salud 2020-
2024

PAE- Salud Sexual y

Reproductiva 2020- ) 2023
2024 Francisco
PAE-Atencion a la Salud de

VILEA
la Infancia 2020-2024 b, e ey



Acuerdos y tratados internacionales

"No hay causa que merezca mas alta prioridad
que la proteccion y el desarrollo del nifio, de
quien  dependen la  supervivencia, la
estabilidad y el progreso de todas las naciones

y, de hecho, de la civilizacion humana”.

Plan de Accidon de la Cumbre Mundial a favor de

la Infancia, 30 de septiembre de 1990.

CONVENCION SOBRE
LOS DERECHOS DEL NINO

20 DE NOVIEMBRE DE 1989

En:
https://www.un.org/es/events/childrenday/pdf/derechos.pdf

SALUD | INSABI

4  SECRETARIA DE SALUD INSTITUTO DE SALUD PARA
EL BIENESTAR

“Las ninas y ninos (seres humanos
menores de 18 anos) son individuos
con derecho de pleno desarrollo
fisico, mental y social, y con derecho
a expresar libremente sus opiniones.
Ademas la Convencion es también
un modelo para la salud, la
supervivencia y el progreso de toda

la sociedad humana.”.

) 2023
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Acuerdos y tratados internacionales

Agenda 2030 para el Desarrollo Estrategia Mundial para la Salud de
Sostenible la Mujer, el Nino y el Adolescente
SALUD de la ONU 2016-2030

Y BIENESTAR

nfe

Hoja de ruta que se centra en la proteccion de las
muyjeres, los ninos y los adolescentes que viven en
entornos humanitarios y fragiles y en la realizacion

S SRE SARTE . \ de su derecho humano a gozar del grado maximo
CERO: Ayuda BIENESTAR: Ninos de salud.

a prevenir el y madres mejoran

hambre y Ia significativamente

desnutricion su salud
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Cdédigo Internacional
de Comercializacion
de Sucedaneos de

Leche Materna

Interriatiovial Coxde of Mark eting
of Brecase-milk Substinntes

Wi=g@  SECRETARIA DE SALUD

cQué es el Codigo?

 Instrumento internacional que contiene un
conjunto de recomendaciones dirigidas a regular
la comercializacion de férmulas comerciales
infantiles, biberonesy tetinas.

« A pesar de que varias disposiciones del Cdodigo
han sido adoptadas en distintos reglamentos y
Normas Oficiales Mexicanas, siguen existiendo
Importantes vacios, por lo que es necesario la
modificaciéon de instrumentos normativos para
asegurar su cumplimiento. i

El objetivo del Cédigo es frenar
la comercializacion agresiva e
indebida de las formulas
comerciales infantiles

) 2023
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Cdédigo Internacional
de Comercializacion
de Sucedaneos de

Leche Materna

Intermamiovnad Coxdte of Mark eting
of Brevcs-milk Substinnes

La industria de alimentos infantiles NO debe:

Dar suministros gratuitos de leche a los hospitales

« Promover sus productos al publico o al personal de
salud

« Utilizar imagenes de bebés en sus leches, biberones o
tetinas

« Dar regalos o muestras gratuitas a las madreas, familias
o trabajadores de salud

« Promover alimentos infantiles o bebidas para bebés
menores de 6 meses de edad

« Las etiquetas deben estar en un lenguaje comprensible
para las madres y deben incluir advertencias /biae las

consecuencias de su utilizacion para la salud. | ) 2023,
Tty
OMS (1981, 2017) D ..



Acuerdos y tratados internacionales

Declaracién conjunta Declaracién de Inocentti
OMS-UNICEF 1989

Adoptada en la reunidon conjunta OMS-

Insta a todos los hospitales del mundo UNICEF en 1990, hace un llamado a los
a poner en marcha las medidas que gobiernos para asegurar que los
se resumen en los "Diez pasos servicios de maternidad cumplan los
hacia una feliz lactancia materna "Diez pasos para una feliz lactancia
natural" materna natural", segun la declaracion

conjunta OMS-UNICEF

2023
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Articulo 4to
Toda persona tiene
derecho a la
proteccion de la
salud.

Articulo 76
Fraccion XVI.
Permite mantener,
desarrollar,
proteger y seguir
implementando
politicas para
mejorar los
espacios de
lactancia dentro del
trabajo.

Articulo 123
Apartados Ay B. Se
prevé la
proteccion a las
mujeres
embarazadasy los
derechos de la
lactancia.

Constitucion Politica de los Estados Unidos
MeXxicanos

e
%
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Leyes mexicanas

Ley General de Salud

- Articulos: 61, 62, 63, 64,
65y 66

- Como se puede analizar
existe todo un capitulo
integrado por seis
articulos relativos a los
derechos de la
maternidad, del nino
recién nacido y de la
lactancia materna.

Ley General de los
Derechos de Ninas, Ninos
y Adolescentes

- Articulo 50, Fraccion Il 'y

VI

- Reconoce que

las ninas y ninos tienen
derecho a disfrutar del
mas alto nivel de salud
considerando en la
fraccion Ill promover en
todos los grupos de la
sociedad las ventajas de
la lactanciay en la
fraccion VIl el promover
la lactancia

materna exclusiva
dentro de los primeros 6
meses y
complementaria hasta
los 2 anos.

- Articulo 9, Fraccion

XXXIV

- Se reconoce el derecho

de las mujeres para
amamantara sus hijos
en lugares publicos al
considerar
discriminatorio, prohibir,
negar, limitar o
restringir el acto de
amamantar en espacios
publicos

Ley Federal del Trabajo

- Titulo Quinto
- Derechos de la salud de

las mujeres durante la
gestacion y en lactancia.

Francisco
VILEA



¢~ SIPINNA

Ruta Integral de Atenciones para la Primera Infancia

V4 [ ]
La Ruta Integral de Atencienes (RIA) establece una serie de atenciones y servicios universales
minimos y diferenciados para garantizar el desarrollo integral de nifias y nifios O a & afios, en los rubros

de: Salud y nutricion; Educacion y cuidados; Proteccion Infantil y Proteccion Social y Desarrollo Social.

Estrategia Nacional de Atencién a la Primera Infancia COMISION PARALA  _Embarazo

Garantizar a NN menores de 6
anos, el ejercicio efectivo de sus
derechos a la supervivencia,
desarrollo integral y prosperidad,
educacion, proteccion,
participacion y vida libre de
violencia, atendiendo las brechas
de desigualdad existentes entre
estratos sociales, regiones
geograficas y géneros, asi como a
la diversidad inherente a cada

persona.

PRIMERA INFANCIA

Q0 ?

Pregestacion _Nacimiento i __Desarrollo

1 mes

Brindar atencién médi n salud mental, social, fisica, nutricional y bucal
Micronutrientes, suplementacion y enfiquecimienta: hiermo y Scido falico

Orientacién nutricional: alimentacién complementaria, dista adecuada, nutritiva y segura
e e eaee Consulta de control de la nifia y el nifio sano

amigable y libre de wiolencia
Planificacion familiar; educacion sexual y reproductiva
Vacunaeitn

Lactancia Materna

Prevencidn y tratamiente de la depresitn posparto

Acceso a servicios de salud o atencitn sanitaria

Estrategia
Nacional de
Atencidn a

la Primera
Infancia
(ENAPI)

Habitos saludables vy el autecuidado de la salud
Educacidén inclusiva, eliminacién de barreras para el aprendizaje y participacian
Programa de formacion de madres, padres yfo personas euidaderas responsables
Estimulaciam, crecimiento y desarrollo infantil
v cuidados Aprendizaje a iravés del juego
Educacién Inicial Educacién presscolar

% Identificar, prevenir y atender de manera termprana signos de violencia y maltrato fisicn, psicolégicn, negligencia, abandono o abuso sexual
¢ ruanarm i y i v dicapridin. s galmati
Proteccion especial (Restitucidn de derechos)
Espacios de juegos segures en Areas urbanas y rrakes
Promover la legislacidn y normativa de proteccién a la matemidad y paternidad

_ Creacion de oportunidades para promover la participacion

Garantizar la dispenibilidad de agua y el saneamienta

Proteccion

MEXICO | SALUD | EDUCACION | GOBERNACION | i SIPINNA

Planes familiares de emergencia
Bienestar = "
Acceso a programas sociales y/o prestaciones accesa preferente a personas vulnerables y migrantes

Ambientes salu rdes, libres de téxinas

Prevencién de accidentes

Estrategia Nacional de Atencidn a la Primera Infancia. En: https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/539066/ENAPI-DOF-02-03-20-.pdf



Importancia de la lactancia materna

0‘
Lecha
Q/ materna

Contribuye a un mundo mas

Proporciona a los bebés todos los nutrientes que necesitan
para crecer y desarrollar su sistema inmunolégico

Alimento exclusivo durante los primeros 6 meses y recomendado
hasta los 2 anos junto con una alimentacién adecuada

OPS, OMS (2016)

Mensajes clave

Es necesario apoyo

saludable, mejor educado, La promocion de la __Politico e inversion e
mas equitativo y sostenible LM es una financiera para proteger, g — -\ 2023
ambientalmente responsabilidad promovery apoyar la LM Pribiices
social colectiva VILA

Rollings,et al.(2016)



SALUD

Beneficios de la lactancia materna

Bebé:
L LM tiene nutrientes necesarios y suficientes para el bebé
* Mejor digestion y menos colicos
» Protege de infecciones
* Disminuye riesgo de ECNT

Madre:

* Ayuda a que el Utero regrese a su tamano original

* Reduce el sangrado post parto y ayuda a prevenir la anemia
« Reduce el riesgo de cancer de mama y osteoporosis

- Esrelajante, ayuda a elevar el autoestima de |la madre y

contribuye a disminuir la tristeza y depresion post parto
; a“{:{:. 2023\/
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SALUD

Beneficios de la lactancia materna

Familia:

- Es gratuita lo gue no implica un gasto para la familia.

) ° Implica tener un bebé mas sano

» Favorece al acercamientoy apego entre la madrey el bebé
- No requiere tiempo de preparacion ni utensilios especiales.

Medio ambiente:

* Se reducen los envases plasticos

* Se reduce la contaminacion de productos y transporte de
formulas comerciales infantiles

+ NoO se necesita ni una sola gota de agua para producirlay
consumirla

C)) 2023
" Francisco
o VIEA




Atencion Primaria en Salud y Nutricion
en los Primeros Mil Dias

) 2023
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Mil dias, vida sana

MANUAL DE PROMOCION
DE LA SALUD PARA EL BIENESTAR

MANUAL TECNICO AN ML QUE REALIZA
PARA PROFESIONALES DE LA SALUD VISITAS DOMICILIARIAS

ESTRATEGIA DE
ATENCION PRIMARIA  ®

DE SALUD Y NUTRICION

EN LOS PRIMEROS MIL DIAS

Curso de fortalecimiento de
capacidades para el personal Manuales
de salud y comunitario

CUADERNO

CUADERNO PARA PARA VISITAS
\/ISITA:S DOMIE!LIARIAS - DOMICILIARIAS _

TALLER
IMPORTANCIA DE
LACTANCIA

Rotafolios: Cuadernillos de visitas | 2023_/
) domiciliarias Francisco

* Importancia de la lactancia materna
» Posibles problemas durante la lactancia



Visitas

Domiciliares

unicef &
paracadar

RECOMENDACIONES DE POLITICA

PUBLICA NACIONAL, ESTATALY LOCAL
PARA LA PREVENCION, CONTROLY REDUCCION DE LA MALA
NUTRICION EN NINAS, NINOSY ADOLESCENTES EN MEXICO

ACCION PRIORITARIA. Implementar

domiciliarias durante los primeros 1,000 dias a
mujeres embarazadas, en la primera semana
posparto y hasta los dos afnos de vida del nifno

. SALUD

G SECRETARIA DE SALUD

Consisten en visitas y capacitacion por parte del Personal comunitario
en tres momentos clave:

® Durante el embarazo.
® Durante los primeros dias de vida del recién nacido.
(]

Entre el cuarto y sexto mes de vida del bebé.

El material de apoyo incluye laminas con mensajes clave sobre:

® Embarazo saludable.
® Lactancia materna.
o

Alimentacion del nino y la nina de 6 meses a 2 anos.

Francisco
VILEA



Modelo
MAS-Bienestar

El reciente modelo MAS-Bienestar considera cinco
ejes principales para la atenciéon integral en salud
con el fin de mitigar la presencia de enfermedad.

Dentro del rubro de prevencion de enfermedades
se incluye la promocion de la lactancia materna
como una de las acciones especificas por grupo
de edad en los campos de Promocion vy

educacion de la salud, asi como de Nutricion vy
actividad fisica.

O o)
o) -§ .8 L E
o < o) 0> O ) 2023
" Francisco
MAS-BIENESTAR

VIEA



Enfoques . /SALUD
Internacionales

* Iniciativa Hospital Amigo del Nifo: impulsa la
Implementacion de 10 pasos para facilitar una
lactancia materna exitosa en hospitales y clinicas.

~ Organizacion Mundial de la Salud(OMS) y el Fondo de las Naciones Unidas para la
Infancia (UNICEF).

* Entorno de Oficina Favorable para la Lactancia:
recomendaciones para hacer que las practicas
laborales sean mas favorables para las madres
lactantes.

- Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) y la Organizacion Mundial de la Salud
(OMS).

y 2023
” Francisco
VILLA



Enfoques
Internacionales

* Apoyo Profesional para Madres que
Amamantan: asegurar el acceso a
asesoramiento y apoyo de profesionales
especializados en lactancia materna.

= Academia Estadounidense de Pediatria y la Academia de Medicina de
Lactancia Materna.

« Apoyo de Pares: apoyo social y
emocional de otros padresy grupos de
apoyo para las madres lactantes.

- Programa Especial de Nutricion Suplementaria para Mujeres, Bebés y Ninos
(WIC) en los Estados Unidos

- Grupos de la Liga de la Leche Internacional.

Ao DE

‘ (;\a ’ Fraricisco



SALUD

Importancia a
nivel social de la
lactancia materna

() ) 2023
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Costos de no propiciar un espacio
adecuado para la lactancia

\ v

Invertir a favor de la lactancia materna

)

Un estimado de 3413 mil podria prevenir mas de 200 mil millones
millones de délares se pierden a de pesos en pérdidas econdmicas.

nivel mundial POor los beneficios Unar-Munguia M, Stern D, Colchero A, Gonzalez de Cosio T, (2019)
Nno realizados para la salud y el

desarrollo “humano Por El costo estimado asociado a la salud
inversiones inadecuadas en de la nifa o el nino por una mala
proteger, promover y apovar la practica de LM va desde $745.6
lactancia materna millones a $2,461 millones anuales y de

esto el costo de férmulas infantiles

representa del 11 a 38%
Colchero A,, Contretas- Loya, Lopez- Gatell, Gonzalez de Cosio T, (2015)

Walters D, Phan LTH, Mathisen R, (2019)

) 2023
Francisco

VIEA




¢Por qué invertir y qué se necesita para

mejorar las practicas de lactancia materna?

La lactancia
Mmaterna es la
estrategia mas
costo efectiva
para prevenir la
mortalidad
infantil y mejorar
la salud en el corto
y largo plazo de
toda una nacion

3 El argumento econdmico Evitar 823 000 muertes anuales en

sobre la inversién en nifos menores de 5 afios y 20 000
lact . ¢ muertes anuales en mujeres causadas
actancia materna por cancer de mama.

Costo econdmico de Costo economico de la morbilidad
baja capacidad en nifnos

cognitiva
Podria prevenir dos terceras partes de las
muertes por diarrea e infecciones respiratorias
Estrategia costo-efectiva: previene 11.6% de
muertes y reduce 21.9 M de afios de vida
potencialmente perdidos.
En México el costo anual de practicas inadecuadas
de LM es de $11 100 y $36 200 M por afio

Una mayor duracion de LM se
asocia con un aumento de 2.6
puntos de coeficiente intelectual
(Cl). Se pierde por esto $302 mil
millones anuales a nivel mundial

Costo ambiental Niveles de inversion y
Leche materna: “Alimento natural renovable” apoyo
Se necesitan mas de 4000 L de agua para 2008: 79% de paises disminuyd del
producir solo 1 kg de leche de formila.  financiamiento para la promocion
de lactancia materna

550 millones de latas, 86 000 toneladas de

metal y 364 000 toneladas de papel, que se  2010: La industria invirtio en $926.6M
utilizan anualmente para envasar el producto.  en promocionar, sus productos.

Francisco
VILLA



.Como favorecer espacios apropiados
para la lactancia materna?

) 2023
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SALUD
Barreras para la promocion de lactancia materna

Existen interacciones en diferentes niveles que modifican la actitud hacia amamantar,
influyendo en la duracién de la lactancia materna y su exclusividad

S \ Falta de politicas que protejan, promuevan y
\ apoyen la LM
SlEes \ Aceptacion del uso de formulas lacteas como

salud . . . y .
norma social y reflejo de solvencia econdmica

/

I,./ TrabaJo Insuficiente asesoria por parte de los servicios
| / de salud

‘ Comunidad \ Creencias de padresy familiares

‘ ﬂamlllar\ . Inexperiencia de las madres al amamantar,
m poca confianza en producir suficiente leche vy la

necesidad de regresar al trabajo fuera de casa
Individual e

) 2023
Francisco
? VIEA



Salutogénesis

La salutogénesis es un enfoque
de promocion de la salud que
se enfoca en los recursos para
la salud y los procesos que
promueven la salud.

La vision salutogénica implica
fortalecer el potencial de
salud de las personas
haciendo de la buena salud
una herramienta para una
vida productiva

La salud en el rio de la vida

Promocién y educacién en sa ens: salud vy — ms‘s ‘B @

. \\\\g

((‘-

y 2023
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El Modelo de Activos en Salud (MAS) es un enfoque
de promocidon de la salud que se centra en los

M Odelo de recursos y activos para la salud en lugar de las

deficiencias y problemas.

ACtiVOS en Consta de 3 fases:
Salud (MAS) ' e

Identificacion de Activos (Mapeo de Activos)

W N

Analisis, Interpretacion y Evaluacion

SALUTOGENESIS

) 2023
Francisco
VIEA

Fuente: Morgan, Herndn
y Ziglio, 2011



Modelo de Activos en Salud en Lactancia Materna

Nivel

Activos Individuales

Activos Comunitarios

Activos
Organizacionales /
Institucionales

Descripcion

Son aquellos que se
encuentran dentro
o relacionado a la
persona

Son aquellos que se
encuentran en el
entorno social y
fisico de las
personas

Son aquellos que se
encuentran en las
organizaciones e
instituciones que
influyen en la salud
y bienestar de las
personas

ENIAENES

N~

Ejemplos

Conocimiento sobre los beneficios de la lactancia materna para la salud de la madre y del nifio
Habilidad para amamantar de manera efectiva y comoda

Disposicion para amamantar al bebé de manera exclusiva durante los primeros 6 meses de vida
Capacidades para la resolucion de problemas que puedan surgir durante la lactancia materna
Autoeficacia para superar barreras culturales o sociales que puedan interferir con la lactancia materna

Grupos de apoyo a la lactancia materna, como La Liga de la Leche o grupos de madres lactantes
Espacios amigables con la lactancia materna en lugares publicos y privados, como restaurantes o
centros comerciales

Redes sociales o comunidades virtuales de apoyo a la lactancia materna

Acceso a consejeria y apoyo especializado en lactancia materna por parte de personal de salud
capacitado

Comunidades que promuevan y apoyen la lactancia materna en eventos y festivales locales

Politicas y estrategias nacionales que fomenten y protejan la lactancia materna

Hospitales y centros de salud que promuevan la lactancia materna inmediatamente después del parto
Politicas de licencia de maternidad que permitan a las madres amamantar a sus bebés de manera
exclusiva durante los primeros 6 meses de vida

Servicios de cuidado infantil que apoyen y respeten la lactancia materna

Espacios de trabajo que faciliten la lactancia materna, como salas de lactancia o tiempos flexibles para
amamantar o extraer leche




Promocion de la lactancia materna como parte del modelo de
Municipios Saludables*

Definicion de municipio saludable: Un municipio saludable se caracteriza porque

todos sus ciudadanos, instituciones y organizaciones, trabajan conjuntamente en
beneficio de la salud y el bienestar.

Un municipio saludable trabaja fundamentalmente para modificar los
determinantes de la salud.

Valores:

Cohesion

Participacion social

Solidaridad

Equidad

Desarrollo de aptitudes regionales

Modelos de abordaje para los determinantes pertinentes en intervenciones de municipios
saludables:

Variables sociales y politicas.

Variables culturales y de comportamiento.
Variables econémicas

Los pueblos y ciudades favorables a la lactancia materna son
comunidades donde los imperativos de apoyar a las mujeres para que
amamanten.
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Ambito social:
- Fijar estrategias para

[ J 5
A bo rd a e incrementar la conciencia de
J la poblacion
- Realizar diagnostico

. o
e n Va r I a b I eS participativo - Sensibilizacién y compromiso de las

. Movilizacién comunitaria / autoridades

[ )
SO C I a I es y organizaciones sociales - Debates sobre asuntos politicos

Iy ® - Creacién de espacios para (Analisis)
O I It I Ca S participacion social / - Negociacion y cabildeos
construccion de ciudadania

- Coaliciones de redes sociales:
consensos y pactos sociales

Promueven la practica de lactancia en espacios
publicos

Este proceso sigue generando polémica para muchas personas que consideran esta practica como algo de

exhibicionismo o algo vulgar.

"Si, cuando tuve a mi primer hijo en alguna ocasién senti como discriminacion, pues

yo estaba en un cibernet buscando informacion en la computadora y al mismo 2023
- ° tiempo dando lactancia y ahi me llamaron la atencion que no era correcto, pues yo b o
ES |O maS ImpOrta nte en pienso que es muy importante porque eso les fortalece mds su sistema y pues los FVO[I/ICISCO
estudios han dicho que es muy bueno, cuando menos 6 meses", Olga, victima de

muniCipiOS Sa|Uda bleS discriminacion durante lactancia. VIHA



W

Abordaje en
variables
culturales, del
comportamientoy
éticas

Reconocimiento de la importancia de la
lactancia materna

Ambito cultural:
- Fortalecer pertinencia
comunitaria

- Fomento de valores: dar soporte a
los programas que respetan la
lactancia en espacios publicos.

“Una lastima... tu comentario”: Metro de
Medellin responde a usuario que critico a
madre lactante en los trenes

El Metro de Medellin cuenta con zonas especiales para la lactancia en las
estaciones San Antonio, San Javier y Hospital.

Verlo suceder mas a menudo ayuda. |

Mujer reconocen que se requiere contar con mas
espacios para poder alimentar a los bebés recién
nacidos con leche materna, pero también mayor
conciencia de la sociedad para entender Ia
importancia de este proceso.
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-y .~ .SALUD
Actores clave para la promocion

de la LM en la comunidad

q.H
hrftsd ~&_
r AE
AR AN I’? % -
Tomadores de decisiones  Médico/a, Nutridlogo/a Enfermeros/as
- @
A 4 &S
Promotor de salud Personal comunitario

(auxiliares de salud,
parteras, voluntarios)
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Medios de informaciéon que se han vuelto muy valorados y consultados son internet, grupos
de WhatsApp y Facebook




Abordaje en
variables
economicas

— Gestion de recursos para la generaciéon de espacios donde se
pueda realizar la lactancia, pero que a la vez estos espacios
puedan generar un ambiente apto para realizarse.

— En espacios donde se realizan actividades econémicas.

El disenno fomentaba una sensacion de intimidad: se utilizaron diferentes
muebles e iluminacion en la mayoria de las mesas, incluida una gama de sofds,
sillones y sillas altas de madera. [ os clientes eran una mezcla de familias con
nifios pequerios y/o bebés y parejas de 30 arios. El personal fue cortés y los clientes
se comportaron de manera individualista, incluido un cliente que bordaba y los
padres alimentaban a los niAos con articulos que no compraban en las
instalaciones..

La aplicacion Feed Finder, desarrollado por la Universidad de Newcastle Upon Tyne
para ayudar a las madres a identificar "Lugares amigables para la lactancia
materna"

- Inversién con adecuaciones en espacios publicos donde
las mujeres puedan amamantar, pero ademas, esta
accion es probable que fomente de manera general en
la opinién publica que la lactancia materna es algo que
beneficia a toda la sociedad y es un derecho.

Todo lo que necesitamos es un lugar agradable para sentarnos. 2023
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Un ejemplo de como se puede disenar un lugar del dia a dia para apoyar a las madres

lactantes. Jenny Donovan 2019.
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Lactancia Materna y Entorno Laboral

@ ) 2023
>~/ Francisco

ﬁv MVHII}A



Lactancia en el lugar de trabajo

- El retorno al trabajo es una de las principales razones
por las que las madres dejan de amamantar

- El soportey promocion de la LM en el trabajo puede
iIncrementar la eficiencia y productividad y reduce el
ausentismo ya que los bebés se enferman menos

1.

Recomendaciones
para fortalecer las
practicas de LM en
el lugar de
trabajo

Empleadores deben cumplir con la
legislacion vigente sobre licencia de
maternidad, paternidad y apoyo a LM

Promover beneficios de LM en el personal
y fomentar espacios educativos

Proporcionar descansos pagados
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0 ®] Beneficios para Instalaciéon de
I(‘) las empresas salas de lactancia

Ahorra a los empleadores dinero ) , ,
a largo plazo. - Es un area asignhada, digna,

privada, higiénicay
accesible para que las
mujeres en periodo de
Retencion de talento lactancia se extraigany
conserven adecuadamente

: su leche durante la jornada
Mayor compromiso laboral.

Por cada dolar invertido en
promover LM se ahorra 3 ddlares

Incremento de productividad

Mejora reputacion de la

empresa J ) 2023
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Juntos transformemaos

Yucatan
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:SE UNA EMPRESA AMIGA
DELA LACTANCIA MATERNA!

Al promover un ° '
entorno favorable para la
lactancia en el centro de
trabajo, se busca proteger
los primeros 1,000 dias »
de vida de las hijas e hijos
de las madres en Yucatan. -

:POR QUE SER UNA EMPRESA
AMIGA DE LALACTANCIA MATERNA?

Sensibiliza e involuera al personal de empresas participantes sobre la importancia
y beneficios de la lactancia materna, asi como las necesidades en este periodo.

Previene la discriminacién hacia las mujeres durante el periodo de lactancia.

Refuerza la importancia de la lactancia materna cuando las mujeres se
reincorporan al trabajo después de su licencia de maternidad.

Mejora |laimagen corporativa y disminuye el ausentismo laboral.

SITU EMPRESA ESTA INTERESADA EN EL DISTINTIVO, CONTACTANOS:
direcciondenutricion@ssy.gob.mx Teléfono: 999 92592 46

salud.yucatan.gob.mx f v O

Caso: Yucatan -

- Campahfa para incentivar a ser una:
"Empresa amiga de la Lactancia
Materna”

« Infografias con temas como:

Beneficios de lactancia
Mmaterna

Beneficios para la instituciéon y
las trabajadoras

Técnicas de extracciéon manual

Almacenamientoy
conservacion

Lactancia y COVID- 19
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SALUD
Politica en favor de la lactancia materna en el centro de trabajo de la
Procuraduria de los Derechos Humanos del Estado de Guanajuato

@ * Conocedores de los beneficios econémicos, laborales
) . y culturales que trae consigo la adopciéon de medidas

% institucionales para promover y facilitar la lactancia .
materna en el entorno laboral, es que se considerd

fundamental contar con una politica al respecto

Componentes
Atencion relativa a Q) Promocion y difusién de la
prestacién de A lactancia en el centro de
instalaciones —O0 trabajo dirigido al personal
necesarias para la Y y a particulares que acuden
lactancia materna O a la institucién

SUPERVISION Y VIGILANCIA

ENFOQUE DE DERECHOS HUMANOS ¢
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